
 

Responsable de comunicació, entorns digitals i xarxes 
(substitució permís paternitat) 
 
EINA, Centre Universitari de Disseny i Art de Barcelona (centre adscrit a la UAB) convoca una plaça de 

substitució per permís de paternitat per a la posició de Responsable de comunicació, entorns digitals i 

xarxes.  

 
Objectius 
• Reforçar el posicionament de l’escola, la seva missió i els seus valors a través de la 

comunicació. 

• Assolir més rellevància , visibilitat i reconeixement de l’activitat d’EINA externament i 

internament: potencials estudiants, comunitat creativa, professors, estudiants, personal de 

servei de la universitat, etc.  

• Contribuir a l’èxit de totes les convocatòries d’EINA.  

• Facilitar i donar suport en la implementació de nous canals de comunicació tant a nivell 

intern com extern.  

 

Responsabilitats 
• Gestionar, coordinar, executar, monitoritzar i avaluar els processos de comunicació i entorns 

digitals.    

• Millorar els canals de comunicació online i offline existents implicant de forma més activa les 

audiències. 

• Mantenir actualitzat el web d’EINA 

 

Funcions 
Comunicació externa: 

• Elaborar i executar campanyes de comunicació per promocionar l’oferta educativa d’EINA i 

arribar a noves audiències i potencials estudiants de Grau, Màsters i Postgraus.  

• Programar i fer seguiment de campanyes d’ads a Meta i Google Ads i valorar si buscar nous 

canals de promoció.   

• Fer seguiment d’aquestes campanyes i supervisar les analítiques per valorar l’èxit o els 

fracassos de les mateixes.  

• Mantenir actualitzats els diferents canals digitals d’EINA i dotar-los de contingut sobre 

l’actualitat de la universitat: Instagram, X, Facebook, Linkedin, YouTube i TikTok. 

• Participar de forma activa en la presa de decisions en accions fonamentals de comunicació i 

promoció de l’oferta educativa del centre com són el Saló de l’ensenyament o les sessions 

informatives del Grau de Disseny.  

 

Comunicació interna 

• Dinamitzar la comunicació interna amb la comunitat de professors, estudiants i treballadors 

de la universitat a través de comunicats i trobades amb els diferents col·lectius.  



 

• Donar suport en l’organització d’esdeveniments dins de la universitat: xerrades, exposicions, 

classes de grau, màsters o postgraus amb convidats especials, etc.  

Contingut 

• Generar contingut pels diferents canals digitals: selecció notícies d’actualitat sobre el centre, 

projectes d’estudiants i professorat, selecció de fotos i vídeos per publicar.  

• Ocasionalment, i amb el suport de l’equip de disseny, fotografiar esdeveniments i projectes 

vinculats amb el centre i també enregistrar i editar vídeos. 

• Generar contingut específic per l’estand del Saló de l’Ensenyament (vídeos, fotos). 

 

Web 

• Coordinació del manteniment del web d’EINA. 

o Informació actualitzada (treballar amb Gestió Acadèmica i les coordinacions de Grau i 

Màsters i Postgraus) 

o Actualització de les notícies destacades de la home 

o Actualització de documents (convocatòries i resolucions de beques, horaris, calendaris, 

convenis, etc). 

o Actualització de les imatges 

 

Requeriments i capacitats 
• 4-5 anys d’experiència en l’àmbit de la comunicació corporativa o agència 

• Habilitats demostrables en la gestió i manteniment de canals digitals (xarxes socials, webs) 

• Capacitat per programar i executar campanyes de pagament a Meta i Google Ads. 

• Coneixement del mon del disseny i l’art, curiositat natural per l’àmbit cultural i creatiu.  

• Nivell natiu català i castellà i professional d’anglès.  

• Fotografia i enregistrament i edició de vídeos.  

 

Perfil 
• Orientació a l’usuari 

• Capacitat per treballar en equip i coordinar-se transversalment amb altres departaments. 

• Capacitat d’aprenentatge 

• Orientació a la millora constant.  

 

Oferta 
• Jornada complerta de 37,5 h /set. de dilluns a divendres amb horari flexible. 

• Del 29/1/2024 al 28/6/2024 (dates aproximades segons el permís de paternitat) 

• Possibilitat de treballar mitja jornada amb relació directe amb la persona que ocupa la resta de la 

jornada.  

• Salari segons conveni amb possibilitat de millora voluntària segons perfil. 

 

Sol·licitud 
• Complimentar el següent formulari 

• Data màxima de lliurament de sol·licitud: 24/11/2023 

https://www.eina.cat/ca/reponsable-de-comunicacio-permis-de-paternitat

