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Presentació de l’assignatura  
Breu descripció  
El disseny d’institucions culturals i les institucions del disseny, l’art i l’arquitectura 
centren l’interès d’aquesta assignatura dedicada a la gestió, l’accés i la 
organització de la cultura. A partir d'exercicis pràctics, lectures compartides, i 
visites a galeries, espais, i projectes, els estudiants s’aproximaran a una 
comprensió dels processos d’institucionalització, l’entorn professional, els 
models organitzatius, i els coneixements necessaris per crear un projecte cultural 
propi.  
 
Gràcies a la col·laboració del Disseny Hub, els estudiants coneixeran in situ el 
conjunt d’entitats, la seva gestió interna, les seves funcions, activitats i plans de 
futur. Un treball que els portarà a elaborar una contribució per enfortir, alterar, o 
aprofundir la visió, els objectius i el programa del Hub.  
 
L’assignatura és una oportunitat per pensar com participem, creem, i gestionem 
la cultura en el context local de Barcelona i L’Hospitalet. Exercint la imaginació 
crítica, el treball en grup, el disseny especulatiu, i el posicionament ètic, els 
estudiants adquiriran eines bàsiques per analitzar les institucions culturals i 
proposar altres marcs de gestió, producció i relació.   
Objectius Formatius 

● Entendre els processos d’institucionalització de la cultura, així com les 
formes amb les que institucions culturals exerceixen, reprodueixen o 
subverteixen relacions de poder. 

● Conèixer diferents formes d’entendre la cultura i la seva gestió. 
● Treballar la capacitat crítica envers els projectes de gestió propis i aliens. 
● Conèixer les eines bàsiques per a pensar i dur a terme projectes de gestió 

cultural i ser capaços d’aplicar-les de forma creativa i crítica. 
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Continguts 
Bloc 1. Cultura i Institucions del Disseny 

1.1. Museus, gust, identitat, disciplina i poder  
1.2. L’accés a la cultura i la seva gestió 
1.3. El treball del Disseny Hub i la institució del disseny 
1.4. Identificació d’oportunitats en un context definit  
1.5. Creació, crítica i anàlisis de propostes pròpies i alienes 

 
Bloc 2. Disseny de la Cultura 

2.1.      Conèixer el context i els agents  
2.2.      Models de gestió i organització  
2.3.      Auto-gestió, cooperativisme, associacionisme 
2.4.      Cultura oficial i el final d’allò alternatiu 
2.5.      Política Cultural 
 

Bloc 3. Cultura i Ciutat  
3.1.      Gentrificació i responsabilitat social 
3.2.      Precarietat del treball cultural  
3.3.      Experimentació cultural 
3.4.      Imaginació crítica i altres futurs 
3.5.      Participació i transformació   
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Metodologia  
Metodologia docent 
 

L’assignatura s'articula al voltant d’activitats dirigides (cas d’estudi, sessions 
teòriques, seminaris i grups de discussió, visites a espais i projectes), activitats 
supervisades (realització d’un projecte de gestió) i activitats autònomes (informes 
sobre les visites, lectura i preparació de seminaris). 
 
 
Activitats formatives 
 

Activitats dirigides: 
Activitat: Sessions teòriques 
Hores: 15% 
Competències: CE11,CE12, CE18, CE19, CT17 
  
Activitat: Seminaris i participació als debats 
Hores: 15 % 
Competències: CE19, CT1, CT6, CE11, CE12, CE19, CT15 
  
Activitat: Visites externes a projectes i espais 
Hores: 10% 
Competències: CE11, CE12, CE18, CT6, CT15, CT19 
 
Activitats supervisades 
 
Activitat: Projecte del Disseny Hub 
Hores: 20% 
Competències: CE11, CE12, CE18, CT1, CT15, CT17, CT19 
 
Activitat: Realització d’un projecte de gestió 
Hores: 20% 
Competències: CE11, CE12, CT1, CT2, CT6, CT15, CT17, CT19 
  
Activitats autònomes 
Activitat: Lectura de bibliografia i preparació dels seminaris 
Hores: 20% 
Competències:: CE11, CE12, CE19, CT1, CT3, CT6 
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Avaluació 
 
Sistema Avaluació 
 

L’Objectiu de l’avaluació continuada és que l’estudiant pugui conèixer el seu 
progrés acadèmic al llarg del seu procés formatiu per tal de permetre-li millorar-
lo.  
 
A partir de la segona matrícula, l’avaluació de l’assignatura podrà consistir, a 
decisió del professor(s), en una prova de síntesi, que permet l’avaluació dels 
resultats d’aprenentatge previstos en la guia docent de l’assignatura. En aquest 
cas, la qualificació de l’assignatura correspondrà a la qualificació de la prova de 
síntesi. 
 
 
Normativa General d’Avaluació 

 

// Per considerar superada una assignatura, caldrà que s’obtingui una 
qualificació mínima de 5,0. 
 
// Una vegada superada l’assignatura, aquesta no podran ser objecte d’una 
nova avaluació. 
 
// Es considerarà “No Avaluable” (NA) l’estudiant que no hagi lliurat totes les 
evidències d’aprenentatge o no hagi assistit al 80% de les classes sense 
haver justificat les absències. En cas d’absència justificada, l’estudiant s’ha de 
posar en contacte amb el professor en el moment de la reincorporació per 
determinar la recuperació de les activitats a les quals no hagi assistit.          
 
// En cas que l’estudiant realitzi qualsevol irregularitat que pugui conduir a una 
variació significativa de la qualificació d’un acte d’avaluació, es qualificarà 
amb 0 aquest acte d’avaluació, amb independència del procés disciplinari 
que s’hi pugui instruir. En cas que es produeixin diverses irregularitats en els 
actes d’avaluació d’una mateixa assignatura, la qualificació final d’aquesta 
assignatura serà 0. 

 
 
Procés de Revisió 
 

La revisió es pot sol·licitar al professorat es realitzarà segons calendari lectiu. 
 
 
Procés de Reavaluació 
Normativa general 
 

No es contemplen sistemes de reavaluació en els casos de les pràctiques 
externes, els TFG, i les assignatures / activitats formatives que, pel seu caràcter 
eminentment pràctic, no ho permeten. 
Per participar a la reavaluació l'alumnat ha d'haver estat prèviament avaluat en un 
conjunt d'activitats el pes de les quals equivalgui a un mínim de dues terceres 
parts de la qualificació total de l'assignatura o mòdul. 
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Altres Recursos  
 
Reculls temàtics de materials entregats al llarg del curs 
 
Cultura Cooperativa a Barcelona 
 
El Macba, la dreta, l’esquerra i els rics, 2013. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.barcelona.cat/culturaviva/sites/default/files/2020-10/cultura-cooperativa_cast-1.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=r9OEcEXdtU8&ab_channel=mazomarzo

